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LATVIJAS  REPUBLIKA

Viļakas NOVADA DOME

Reģ.Nr. 90009115618, Abrenes iela 26, Viļaka, Viļakas novads, LV-4583

tālrunis 64507225, fakss 64507208; e-pasts: dome@vilaka.lv
                                                                                                                                              APSTIPRINĀTS

ar Viļakas novada domes

2010.gada ​​             sēdes 

lēmumu (protokols Nr.    )

Viļakas novada BēRNU UN JAUNatnes  Sporta skolas

NOLIKUMS
                                                                                   Izdots saskaņā ar Izglītības likuma 22. pantu,

                                                                                           Profesionālās izglītības likuma 15., 17., 25. pantiem un 26.panata 7. punktu
Likuma „Par pašvaldībām”  21.panta 8.p.;
                                                                                        Valsts pārvaldes iekārtas likuma 28.pantu 
I.  Vispārīgie noteikumi
1. Viļakas novada Bērnu un jaunatnes Sporta skola (turpmāk tekstā – Sporta skola) ir Viļakas novada Domes(turpmāk tekstā – Dibinātājs) dibināta un pakļautībā esoša profesionālās ievirzes sporta izglītības iestāde, kura īsteno bērnu un jauniešu profesionālās ievirzes sporta izglītības programmas un vada metodisko darbu sportā vispārizglītojošajās izglītības iestādēs.

2. Sporta skolas darbības tiesiskais pamats ir Izglītības likums, Profesionālās izglītības likums, Latvijas Republikas Bērnu tiesību aizsardzības likums, ANO Konvencija par bērnu tiesībām, Latvijas Republikas Sporta likums, citi atbilstošie normatīvie akti un šis Nolikums.
3. Sporta skolai ir zīmogs ar papildināto mazo valsts ģerboni, kuru lieto, izdodot apliecības un atestātus par akreditētu izglītības programmu apguvi, zīmogs ar mazo valsts ģerboni un noteikta parauga veidlapas.
4. Sporta Skolai var būt sava simbolika – karogs un logo.
5. Sporta skolai var būt norēķinu konti bankā.

6. Sporta skolas juridiskā adrese: Pils iela 14, Viļaka, Viļakas novads, LV-4583.

II.  Sporta skolas darbības mērķis, pamatvirziens un galvenie uzdevumi
1.
Sporta skolas darbības mērķis ir veidot un attīstīt izglītības vidi, organizēt un īstenot   

izglītības procesu, kas nodrošina profesionālās ievirzes sporta izglītības mērķu sasniegšanu- veselas, fiziski, garīgi un emocionāli attīstītas personības veidošanu, kas ir motivēta aktīvam, kustīgam dzīvesveidam un apzinās sporta pozitīvo ietekmi indivīda personības veidošanās procesā.
     2.    Sporta skolas darbības pamatvirziens ir profesionālās ievirzes sporta izglītība.

     3.    Sporta skolas galvenie uzdevumi ir:

     3.1. nodrošināt iespējas bērnu un jauniešu fiziskajai un intelektuālajai attīstībai, veselības 
uzlabošanai, demokrātijas izpratnes un vadības iemaņu veidošanai, profesionālās ievirzes,  spēju un talantu izkopšanai, pašizglītībai, profesijas izvēlei, lietderīgai brīvā laika un atpūtas organizēšanai;

     3.2. nodrošināt talantīgo jauniešu augstākās sporta meistarības pilnveidošanas iespējas 
            attiecīgajā programmā;

     3.3. nodrošināt organizatoriski metodisko vadību Sporta skolas īstenotajām profesionālās  

            ievirzes sporta programmām un mācību sporta darbam vispārizglītojošajās izglītības   

            iestādēs;

    3.4. veicināt profesionālās ievirzes sporta izglītības programmās iesaistīto pedagogu   

           tālākizglītības iespējas;

    3.5. virzīt Sporta skolas absolventus profesionālās izglītības iegūšanai sportā;

    3.6. racionāli izmantot finanšu, materiālos, personāla un informācijas resursus;

    3.7. sadarboties ar izglītojamo vecākiem vai aizbildņiem, lai nodrošinātu profesionālās   
           ievirzes sporta izglītības ieguvi visiem Sporta skolas izglītojamiem;

    3.8. sadarboties ar pašvaldības institūcijām un nevalstiskajām organizācijām;

    3.9. savā darbā ievērot demokrātijas, humānisma, zinātniskuma, individuālās pieejas,    

           diferenciācijas un sistemātiskuma principus mācību un audzināšanas procesā.
III.  Īstenojamās izglītības programmas

   1. Sporta skola piedāvā un  īsteno šādas profesionālās ievirzes sporta izglītības programmas:
   1.1. profesionālās ievirzes sporta izglītības programma distanču slēpošanā. Programmas    
          kods 20V 813 00,30V 81300.
   1.2. profesionālās ievirzes sporta izglītības programma sporta dejās. Programmas kods  

          20V 813 00, 10V 81300.
   1.3. profesionālās ievirzes sporta izglītības programma vieglatlētikā. Programmas kods 
         20V 813 00.
   1.4. profesionālās ievirzes sporta izglītības programma volejbolā. Programmas kods 20V 
          813 00.
   1.5. profesionālās ievirzes sporta izglītības programma ložu šaušanā. Programmas 
          kods 20V 813 00.
   1.6. sporta interešu izglītības programmas.

   1.7. sporta skola var izstrādāt un īstenot citas licencētas Profesionālās ievirzes sporta 

          izglītības programmas.

   1.8. Pašvaldības dibinātās izglītības iestādes ir tiesīgas īstenot Interešu izglītības       

          programmas bez IZM  licences saņemšanas.

IV.  Izglītības procesa organizācija

1. Izglītības procesa organizāciju Sporta skolā nosaka Izglītības likums, Profesionālās izglītības likums, Sporta likums, uz to pamata izdotie Latvijas Republikas Ministru kabineta noteikumi un citi normatīvie akti, Darba kārtības noteikumi, Iekšējās kārtības noteikumi, Sporta skolas 
    padomes reglaments, Pedagoģiskās padomes reglaments un citi Sporta skolas iekšējie 
    normatīvie akti.
2. Sporta skolas izglītojamie  ir bērni un jaunieši līdz 19 gadu vecumam.

3. Profesionālās ievirzes un interešu sporta izglītība ir brīvprātīga.

4. Izglītojamo uzņemšana un grupu komplektēšana Skolā notiek saskaņā ar Latvijas         

Republikas Izglītības un Zinātnes ministrijas apstiprinātām Profesionālās ievirzes sporta    

izglītības programmas parauga prasībām;

5. Skola drīkst noteikt papildus kritērijus izglītojamo uzņemšanai, saskaņojot ar dibinātāju to prasības, formu, laiku un noteikumus.

6. Minimālo izglītojamo skaitu grupā, lai uzsāktu valsts finansēto izglītības programmu īstenošanu, nosaka Latvijas Republikas Izglītības un Zinātnes ministrija. 
7. Sporta skolā izglītojamos uzņem pēc vecāku vai aizbildņu iesniegumu un  ārsta atļaujas iesniegšanas.
8. Sporta skolas izglītojamo sarakstā iekļauj arī tos izglītojamos, kuri turpina izglītības ieguvi Murjāņu Sporta ģimnāzijā, Nacionālajā sporta skolā vai specializētajos sporta veidu centros, līdz ar to viņi ir tiesīgi sacensībās pārstāvēt sporta skolu. 

9. Izglītojamos atskaita: 

9.1. Pamatojoties uz motivētu vecāku (aizbildņu), trenera vai izglītojamā iesniegumu, ja tas ir sasniedzis 18 gadu vecumu.

9.2. Ja izglītojamais ir vairākkārt pārkāpis sporta skolas iekšējās kārtības noteikumus. 

9.3.Katru gadījumu par izglītojamā atskaitīšanu izskata Sporta skolas administrācija, piedaloties trenerim. 

10.Izglītojamo  uzņemšanu vai atskaitīšanu apstiprina ar direktora rīkojumu. 

11. Profesionālās ievirzes sporta izglītības programmu īstenošana ietver:

11.1.  teorētiskās sagatavošanu;

11.2.  mācību – treniņu nodarbības ;

11.3.  treniņu nometnes;

11.4.  piedalīšanās sacensībās;

11.5.  talantīgu izglītojamo atlase;

11.6.  medicīniskā apsekošana un kontrole;

11.7.  piedalīšanās sacensībās, to organizēšanā, tiesāšanā.

12. Mācību stundu skaits vienai grupai vienā dienā - ne vairāk kā 8 stundas.

13. Mācību stundas ilgums 40 minūtes.

14. Izglītojamajiem ir tiesības iesaistīties vairākās sporta izglītības programmās.

15. Izglītojamajiem, kuri pilnībā apguvuši sporta izglītības programmu,  izsniedz profesionālās ievirzes izglītības apliecību.

16. Sporta skola ir tiesīga piedāvāt sporta izglītības programmas visā Viļakas novada teritorijā, kā arī citu novadu izglītojamajiem.
V. Pedagogu un citu darbinieku tiesības un pienākumi
1.   Sporta skolas pedagogu un citu darbinieku tiesības un pienākumus nosaka Darba kārtības  

      noteikumi, darba līgumi un amatu apraksti..
2. Ievērot skolas nolikumu.
3. Skolas darbinieku darba vispārējo kārtību nosaka Sporta skolas darba  kārtības noteikumi.
Skolas direktora pienākumi.
1. Direktoru pieņem darbā un atbrīvo no darba Skolas dibinātājs
2. Direktors vada Skolas attīstības plānošanu un ir tieši atbildīgs par izglītības programmu īstenošanu. 
3. Nodrošina ANO konvenciju par bērnu tiesībām, LR Izglītības likuma, likuma “Par pašvaldībām”, IZM rīkojumu, Skolas nolikuma, LR Darba likuma u.c. izglītības saistošu normatīvo aktu  un dibinātāja norādījumu īstenošanu.
4. Atbild par sporta skolas pedagoģisko, organizatorisko un saimniecisko darbību.
5. Veic sporta pasākumu koordinēšanu un organizēšanu novadā.
6. Nodrošina optimālus apstākļus izglītojamo intelektuālai, interešu, spēju un talantu izkopšanai, dzīvības un veselības aizsardzībai.

7. Nodrošina sporta skolas materiāli tehniskās bāzes saglabāšanu, pilnveidošanu un materiālo vērtību inventarizāciju.

8. Atbild par budžeta līdzekļu racionālu izlietošanu, atbilstoši dibinātāja piešķirtajiem finanšu līdzekļiem un pastāvošajai likumdošanai.
9. Atbild par savlaicīgu un precīzu atskaišu un informācijas iesniegšanu dibinātājam un citām institūcijām. 
10. Nodrošina un pārstāv skolu sadarbībā ar juridiskajām un fiziskajām personām.

11. Nodrošina likumdošanai atbilstošas lietvedības organizāciju.

12. Nodrošina Sporta skolas darbību reglamentējošo dokumentu izstrādi.

13. Nodrošina darba aizsardzības, darba drošības noteikumu un citu spēkā esošu normatīvo aktu ievērošanu Skolā un visos Skolas rīkotajos pasākumos.

14. Regulāri paaugstina savu profesionālo meistarību.

Sporta skolas direktora tiesības.
1. Pieņemt darbā savus vietniekus, pedagogus un citus darbiniekus, nosaka viņu pienākumus un tiesības.
2. Iestādes vārdā slēgt vai pilnvarot slēgt tiesiskus darījumus ar fiziskajām un juridiskajām personām, pārstāvēt vai pilnvarot pārstāvēt iestādi attiecībās ar trešajām personām.
3. Atvērt un slēgt rēķinus bankā, saskaņojot ar dibinātāju, izdot rīkojumus, kas saistoši sporta skolas darbiniekiem un izglītojamajiem.
4. Prasīt un saņem konsultācijas un informāciju no Izglītības un zinātnes ministrijas, tās pakļautībā un pārziņā esošajām iestādēm, Viļakas novada Izglītības, kultūras un sporta nodaļas un dibinātāja.

5. Bez īpaša pilnvarojuma pārstāvēt sporta skolu citās institūcijās un attiecībās ar trešajām personām.

6. Saņemt LR darba likumdošanas aktos, darba koplīgumā noteiktos atvieglojumus un priekšrocības.

Sporta skolas direktora vietnieka mācību darbā pienākumi.
1. Organizēt un vada mācību procesu sporta skolā.

2. Atbildēt par mācību treniņu, sporta pilnveidošanas un augstākās sporta meistarības grupu komplektēšanu un to darba režīmu.

3. Sastādīt pedagoģisko darbinieku tarifikācijas sarakstu.

4. Sastādīt nodarbību grafiku, grupu izvietojumu pa nodarbību vietām.

5. Kopā ar sporta skolas metodiķi izstrādāt sporta pasākumu kalendāro plānu.

6. Analizēt izglītības programmas īstenošanas rezultātus, veic sacensību rezultātu uzskaiti un analīzi.

7. Kontrolēt treneru darbu (nodarbību apmeklējumu, grupu žurnālus, apmācības metodiku).

8. Iesaistīt pedagoģiskos darbiniekus metodisko materiālu izstrādāšanā.

9. Organizēt savlaicīgu izglītojamo medicīnisko kontroli 1 reizi gadā.

10. Organizēt pedagoģiskās padomes sēžu sagatavošanu.

11. Atbildēt par izglītojamo  uzņemšanas un atskaitīšanas kārtību.

12. Atbildēt par mācību treniņu nometņu organizēšanu.

13. Atbildēt par izglītojamo un treneru informēšanu par drošības tehnikas noteikumu ievērošanu nodarbībās un ārpus tām.
14. Piedalīties skolas gada budžeta tāmju veidošanā.

Direktora vietnieka mācību darbā tiesības.
1.  Sporta skolas direktora ilgstoša komandējuma, slimības vai atvaļinājuma laikā, kas ilgst līdz 3 mēnešiem veikt direktora vietas izpildītāja pienākumus, pamatojoties uz dibinātāja rīkojumu, aizvietošanas laikā, kas ilgāks par 3 mēnešiem – pamatojoties uz dibinātāja lēmumu.

2. Apstiprināt treneru mācību darba dokumentāciju.

3. Iesniegt priekšlikumus pedagogu prēmēšanai un piemaksām par darba kvalitāti.

4. Izteikt priekšlikumus Sporta skolas attīstībai un iekšējās kārtības nodrošināšanai u.c.

   5. Saņemt LR darba likumdošanas aktos  noteiktos atvieglojumus un 
       priekšrocības.
Sporta skolas direktora vietnieka saimnieciskajā darbā pienākumi un atbildība.
1. Atbildēt un nodrošināt skolas saimniecisko darbību.

2. Atbildēt par materiālajā atbildībā nodotajām vērtībām.

3. Ir atbildīgā amatpersona par iepirkuma veikšanu preču (materiālu, inventāra) un pakalpojumu   

    iegādei (saskaņā ar LR likumu „Par iepirkumu valsts un pašvaldību vajadzībā” 23.panta       

    1.punktu).

4. Atbildēt par pamatlīdzekļu, inventāra un pakalpojumu iegādi, uzskaiti, reģistrāciju un kustību.

5. Atbildēt par darba drošības, ugunsdrošības, sanitāro normu un citu spēkā esošo normatīvo aktu 
    ievērošanu skolas apsaimniekojamās sporta bāzēs, veikt attiecīgo noteikumu un instrukciju 
    izstrādi.
6. Kārtot saimnieciskos jautājumus, kas saistīti ar skolas darbības nodrošināšanu.

7. Organizēt un kontrolēt skolas tehnisko darbinieku darbu.

8. Piedalīties skolas gada budžeta tāmju veidošanā.

Sporta skolas direktora vietnieka saimnieciskajā darbā tiesības.

1. Sporta skolas direktora ilgstoša komandējuma, slimības vai atvaļinājuma laikā, kas ilgst līdz 3 
mēnešiem veikt direktora vietas izpildītāja pienākumus, pamatojoties uz dibinātāja rīkojumu, aizvietošanas laikā, kas ilgāks par 3 mēnešiem – pamatojoties uz dibinātāja lēmumu.

2. Apstiprināt skolas dienesta automašīnu maršruta ceļazīmes.

3. Izteikt priekšlikumus Sporta skolas darbības, attīstības un iekšējās kārtības nodrošināšanai.

4. Saņemt LR darba likumdošanas aktos  noteiktos atvieglojumus un priekšrocības.

Vispārizglītojošo skolu sporta metodiķa pienākumi.
1. Vadīt novada sporta skolotāju metodisko darbu:

2. Organizēt skolotāju metodiskās sanāksmes.
3. Apkopot un popularizē novada labāko skolotāju pieredzi.
4. Sekmēt sporta skolotāju zināšanu paaugstināšanu, praktisko iemaņu, prasmju pilnveidošanu.
5. Organizēt skolotāju piedalīšanos semināros un kvalifikācijas celšanas kursos.
6.  Organizēt metodiskās literatūras, video materiālu un citu izglītojošo materiālu iegādi, sniedz informāciju par tiem novada  sporta skolotājiem.
7. Iepazīstināt sporta skolotājus ar sporta asociācijas, Skolu sporta federācijas , Republikas Jaunatnes  sporta centra un citu organizāciju pieņemtajiem lēmumiem, seko to izpildei.
8.  Sniegt praktisku palīdzību jaunajiem sporta speciālistiem.
9.  Sekot mācību programmas izpildes gaitai novada  mācību iestādēs.
10.  Veikt sporta darba analīzi, seko  eksāmenu kārtošanai novada  mācību iestādēs, sagatavo par šiem jautājumiem materiālus sēdēm.

11. Organizēt  Viļakas novada, starpnovadu  vai reģiona izglītojamo sacensības.
12. Sastādīt mācību iestāžu sacensību kalendāro plānu un nolikumus.
13. Pārzināt sacensību organizāciju novada mācību iestādēs.
14. Veidot izglītojamo  sporta sacensību sistēmu.
15. Praktiski piedalīties sacensību organizēšanā.
16. Sadarboties ar sporta skolotājiem mācību iestādēs.
17. Nodrošināt skolu komandu piedalīšanos Latvijas skolēnu sporta spēlēs un reģiona sacensībās.
18. Sniegt informāciju par skolu sporta darba jautājumiem: mācību iestāžu administrācijai,  novada Izglītības, kultūras un sporta nodaļai, nepieciešamības gadījumā – citām institūcijām.
19. Sagatavot skolu sacensību finansu izdevumu aprēķinus apstiprināšanai Sporta skolas direktoram.
Vispārizglītojošo skolu sporta metodiķa tiesības:
1. Pārstāvēt sporta skolas administrāciju ar skolas sportu saistītās informatīvās sanāksmēs.

2. Sniegt ar sporta skolas direktoru saskaņotu informāciju masu informācijas līdzekļos.

3. Izteikt priekšlikumus sporta skolas iekšējās kārtības nodrošināšanai un skolas attīstībai.

4. Saņemt informāciju par mācību iestāžu sporta aktivitātēm un darba formām.

5. Saskaņojot ar mācību iestāžu administrāciju, piedalīties sporta stundās, dod analīzi un

ieteikumus sporta skolotāja darba novērtējumam.

6. Saņemt LR darba likumdošanas aktos noteiktos atvieglojumus un priekšrocības.
Sporta skolas metodiķa pienākumi:
1. Vadīt Sporta skolas treneru metodisko darbu.

2. Sekmēt treneru zināšanu paaugstināšanu, praktisko iemaņu, prasmju pilnveidošanu.

3. Veicināt treneru tālākizglītības procesu.

4. Sniegt metodisko palīdzību jaunajiem sporta treneriem.

5. Kopīgi ar direktora vietnieku mācību darbā izstrādāt sporta veidu sacensību kalendāro plānu.

6. Plānot, organizēt un nodrošināt Sporta skolas komandu un izglītojamo piedalīšanos sacensībās.

7. Veikt ar mācību treniņu procesu saistītās dokumentācijas sagatavošanu elektroniskā formātā.
Sporta skolas metodiķa tiesības:
1. Sadarboties ar direktora vietnieku mācību darbā savu pienākumu veikšanai.

2. Sniegt informāciju masu medijiem par Sporta skolas izglītojamo mācību treniņu darbu,    

    rezultātiem.

3. Iesniegt priekšlikumus par Sporta skolas treneru piemaksām par darba kvalitāti.

4. Izteikt priekšlikumus Sporta skolas attīstībai un iekšējās kārtības nodrošināšanai u.c.

5. Saņemt LR darba likumdošanas aktos  noteiktos atvieglojumus un priekšrocības.

    Treneru pienākumi un tiesības

Trenera vispārējie pienākumi ir:

1. Radoši un atbildīgi piedalīties attiecīgo izglītības programmu īstenošanā un pedagoģiskās    

    padomes sēdēs.
2. Pastāvīgi pilnveidot savu izglītības un profesionālo meistarību,
    ievērot pedagoga profesionālās ētikas prasības. 

3. Sadarbojas ar izglītojamo vecākiem.
4. Atbildēt par izglītojamo veselību un dzīvību treniņu nodarbībās, sacensībās un citos   

    organizētajos pasākumos.
5. Veidot pozitīvu sadarbības vidi.
6. Ievērot izglītojamo individuālās vajadzības, domāšanas veidu, spējas, pieredzi.

 7. Motivēt izglītojamos trenēties un ticēt savām spējām.
8. Ievērot bērna tiesības, nekavējoši ziņo par bērnu tiesību pārkāpumiem Sporta skolas  

    administrācijai.
9. Atbildēt par savu darbu, tā metodēm un rezultātiem.
10. Mācību treniņu darbu savienot ar audzināšanas darbu, audzināt  krietnus, godprātīgus cilvēkus  - valsts patriotus.
11. Regulāri aizpildīt nodarbību dokumentāciju, sniegt informāciju direktora vietniekam mācību 
     darbā par izmaiņām izglītojamo sastāvā.
12. Izstrādāt sporta veida mācību programmu, iesniedz to administrācijai apstiprināšanai,
      savlaicīgi ierasties darbā ( 15 min. pirms nodarbību sākuma), uztur kārtībā darba vietu un    

      atbild par inventāra saglabāšanu, par inventāra bojājumiem ziņot administrācijai.
13. Savlaicīgi informēt administrāciju par darba kavējumu kursu, mācību, slimības un citu 
      iemeslu dēļ.
15. Sniegt analīzi par izglītības programmas izpildi mācību gada beigās,
      neizpaust un ļaunprātīgi neizmantot uzticēto vai citā veidā iegūto informāciju,
      cienīt savu kolēģu darbu, negraut viņu autoritāti.
15. Sniegt informāciju par piedalīšanos sacensībās un rezultātiem direktora vietniekam mācību 
     darbā trīs dienas pēc sacensībām.
16. Trīs dienu laikā pēc sacensībām norēķināties par saņemto avansu komandējumiem un 
     sacensību izdevumiem.
Trenerim ir tiesības:

1. Izteikt priekšlikumus sporta skolas attīstības, iekšējās kārtības nodrošināšanas u.c.;

2. Saņemt LR darba likumdošanas aktos  noteiktos atvieglojumus un  priekšrocības;

3. Saņemt programmas realizēšanai nepieciešamo līdzekļu nodrošinājumu.

VI.  Izglītojamo tiesības un pienākumi

1.Izglītojamo tiesības un pienākumus nosaka Sporta skolas Iekšējās kārtības noteikumi.
2.Izglītojamo pienākumi ir:

2.1. ievērot Sporta skolas nolikumu un iekšējās kārtības noteikumus;

2.2. uzņemties personisku atbildību par uzvedību mācību, treniņu, sacensību, nometņu un citu            

      Sporta skolas organizētu pasākumu laikā;

2.3. mērķtiecīgi apgūt sporta veidu programmas, veicināt savu sportisko izaugsmi;

2.4. ar cieņu izturēties pret treneriem, Sporta skolas darbiniekiem, apmeklētājiem un saviem 
       grupas biedriem;

2.5. rūpēties par skolas autoritāti, atbalstīt un veicināt tās tradīcijas;

2.6. rūpēties par skolas estētiskās vides kārtību un tīrību;

2.7. uzņemties atbildību par personiskā lietošanā nodotā inventāra lietošanu un saglabāšanu.

3. Izglītojamo tiesības ir:

3.1. iegūt profesionālās ievirzes izglītību izvēlētajās sporta veidā, izglītības procesā brīvi izteikt   

       savu viedokli, paust uzskatus, neaizskarot citu brīvību;

3.2. pārstāvēt skolu dažāda veida pasākumos atbilstoši savām spējām un interesēm;

3.3. saņemt motivētu savu spēju, zināšanu un iemaņu novērtējumu;

3.4. izrādīt iniciatīvu izglītības procesa laikā;

3.5. saņemt treneru un skolas darbinieku palīdzību sporta veidu programmas apguvē;

3.6. saņemt interneta un bibliotekāros pakalpojumus. 

VII.  Sporta skolas pašpārvaldes izveidošanas kārtība
1.Sabiedrības, pašvaldības, vecāku un Sporta skolas sadarbības nodrošināšanai izveido Sporta      

   skolas padomi, kura darbojas saskaņā ar direktora apstiprinātu Sporta skolas padomes 
   reglamentu saskaņojot ar dibinātāju. 

2. Dažādu ar pedagoģisko procesu saistītu jautājumu risināšanai izveido Pedagoģisko padomi, 
   kura darbojas saskaņā ar direktora apstiprinātu Pedagoģiskās padomes reglamentu.

3. Pedagogu profesionālās pilnveides veicināšanu un izglītības procesa kvalitāti nodrošināšana un  koordinē Sporta skolas metodiskā padome.

4. Nepieciešamības gadījumā, lai iesaistītu izglītojamos ar Sporta skolas darbību saistītu jautājumu risināšanā, izveido izglītojamo pašpārvaldi, kura darbojas saskaņā ar direktora apstiprinātu reglamentu.
VIII.  Sporta skolas iekšējo normatīvo aktu pieņemšanas kārtība

Skola ir tiesīga izstrādāt iekšējos normatīvos aktus  saskaņojot ar Dibinātāju:

1. darba kārtības noteikumus;

2. iekšējās kārtības noteikumus;
3. Skolas padomes reglamentu;

4. pedagoģiskās padomes reglamentu;

5. pedagogu darba vērtēšanas kārtību;

6. izglītojamo pašpārvaldes reglamentu(nepieciešamības gadījumā);
7. kārtību, kādā tiek vērtēti izglītojamo sasniegumi;

8. metodiskās padomes reglamentu;

9. kārtību, kādā darbojas Skolas arhīvs;

10. kārtību, kādā darbojas Ekspertu komisija;

11. lietu nomenklatūru;

12. citus normatīvos dokumentus saskaņā ar valsts normatīvo aktu prasībām.
IX.  Sporta skolas finansēšanas kārtība un saimnieciskā darbība

1. Sporta skolas finansēšanu nodrošina Dibinātājs. 

2. Sporta skolas finanšu līdzekļus veido: 
2.1.valsts mērķdotācijas un pašvaldības budžeta līdzekļi; 

2.2.ieņēmumi no maksas pakalpojumiem un citiem pašu ieņēmumiem;

2.3.citi finanšu līdzekļi, kurus var saņemt no fizisku un juridisku personu ziedojumiem un  dāvinājumiem. Tie izmantojami Sporta skolas materiālās bāzes uzturēšanai, attīstībai, materiālo līdzekļu iegādei.

3. Atbilstoši likumdošanai direktors slēdz ar juridiskām un fiziskām personām līgumus par  

   dažādu skolai nepieciešamu darbu veikšanu.

4. Sporta skola var sniegt telpu iznomāšanas vai citus maksas pakalpojumus Dibinātāja   

    noteiktajā kārtībā, ja tie netraucē izglītības programmu īstenošanai.
X. Skolas reorganizācijas un likvidācijas kārtība

1. Skolu reorganizē un likvidē Dibinātājs, saskaņojot ar Izglītības un zinātnes ministriju.
XI. Sporta skolas Nolikums un tā grozījumu pieņemšanas kārtība
1. Sporta skolas Nolikumu apstiprina Dibinātājs.

2. Grozījumus Sporta skolas Nolikumā var ierosināt Dibinātājs, Sporta skolas padome, 
    Pedagoģiskā padome un direktors. 

3. Grozījumus Sporta skolas Nolikumā apstiprina Dibinātājs.
                        XII.  Citi tiesību aktos noteiktie izglītības iestādes pienākumi
1. Saskaņā ar spēkā esošo likumdošanu un noteiktā veidā Sporta skola kārto lietvedību (Sporta skolas dokumentāciju) un Sporta skolas arhīvu.
2. Atbilstoši Valsts statistikas pārvaldes noteikto pārskatu formām, Sporta skola noteiktā laikā sagatavo atskaites un iesniedz pašvaldības izglītības pārvaldei un Izglītības un zinātnes ministrijai.
3. Savā darbībā Sporta skola ievēro higiēnas normas un noteikumus, ko apstiprinājusi Labklājības ministrija.
4. Ugunsdrošības noteikumu ievērošana skolā tiek nodrošināta atbilstoši likumam “Par ugunsdrošību” un Ministru kabineta noteikumiem “Ugunsdrošības noteikumi”.
5. Darbinieku un darba devēja attiecības Sporta skolā regulē „Darba likums” .
6. Darba aizsardzības organizēšana sporta skolā tiek veikta saskaņā ar „Darba aizsardzības likumu”.
7. Nolikumā neminēto pedagogu un darbinieku tiesības un pienākumus, pakļautības kārtību nosaka darba līgums un amata apraksts.

8. Skola darbojas DIBINĀTĀJA noteiktajos un apstiprinātajos štatu ietvaros.

Viļakas novada  

Domes priekšsēdētājs                                                                               Sergejs Maksimovs
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